
 

Temeljem Zakona o poticanju zapošljavanja  (NN 57/12 ,120/12 i 16/17) Dječji vrtić 

Radost ,Hercegovačka 22, Split raspisuje  

 

NATJEČAJ 

za stručno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa na slijedeće radno 

mjesto 

        

 

1.  PEDAGOG/INJA -1(jedan/na) izvršitelj/ica  

 

 

 

UVJETI:  

- VSS , magistar struke,profesor pedagogije ili diplomirani pedagog 

 

 

Uz prijavu na natječaj,kandidati su dužni priložiti: 

- životopis 

- domovnicu 

- dokaz o stečenoj stručnoj spremi 

- dokaz o nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa sukladno čl.25.Zakona o 

predškolskom odgoju i obrazovanju (ne starije od 6 mjeseci) 

    a)potvrda nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak 

(čl.25.st.2.) 

    b) potvrda nadležnog Prekršajnog suda da se protiv kandidata ne vodi prekršajni 

postupak (čl.25.st.4.)  

-potvrdu iz elektroničke baze podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o 

dosadašnjem radnom iskustvu 

-potvrdu Hrvatskog zavoda za zapošljavanje da se kandidat/kinja vodi u evidenciji 

nezaposlenih osoba i da nema više od godinu dana staža u zvanju za koje se 

obrazovao/la 

 

Prijave na natječaj  s dokazima o ispunjavanju uvjeta ( u izvorniku ili preslici)podnose 

se u roku od 8 dana od dana objave natječaja,na sljedeću adresu:. 

DJEČJI VRTIĆ RADOST SPLIT,21000 Split,Hercegovačka 22. 

NAPOMENA:Ovaj natječaj je objavljen na oglasnoj ploči i mrežnim stranicama 

Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i oglasnoj ploči i mrežnoj stranici Dječjeg vrtića 

Radost,Split,dana  02.03.2018. 

 

 

  


